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Дорожная карта  

по внедрению и реализации целевой модели наставничества в МБОУ «Тюхтетская СШ №1   

 

№ 

п/п 
Наименование мероприятия Итоговый результат Период Ответственные 

1. Нормативно – правовой аспект  

1.1 Разработка Положения по внедрению и развитию 

целевой модели наставничества в МБОУ «Тюхтетская 

СШ №1» 

Положение по внедрению и 

развитию целевой модели 

наставничества в МБОУ  

«Тюхтетская СШ №1» 

Сентябрь  2022 Директор ОУ  

Агафонова Н.В. 

1.2 Разработка дорожной карты внедрения и реализации 

целевой модели наставничества в МБОУ «Тюхтетская 

СШ №1» 

Дорожная карта внедрения и 

реализации целевой модели 

наставничества 

Октябрь 2022 Зам.директора по 

УВР Дьякова М.В. 

1.3 Разработка пакета локально – нормативных правовых 

актов по реализации целевой модели наставничества в 

образовательных организациях  

Локально – нормативные 

правовые акты: 

Приказ о внедрении системы  

наставничества; 

Дорожная карта реализации 

системы наставничества; 

Положение о системе 

наставничества; 

Программа целевой модели 

наставничества; 

Приказ о назначении 

куратора, ответственного за 

внедрение системы 

наставничества в 

образовательной организации; 

Приказ о назначении 

наставников и формировании 

наставнических пар; 

Согласие работника на 

  

Октябрь – ноябрь 

2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ежегодно 

 

 

Директор 

Агафонова Н.В., 

Зам директора по 

УВР М.В.Дьякова 

М.В. 



дополнительную работу за 

дополнительную плату; 

Согласие работника на 

закрепление за ним 

наставника; 

Согласие родителей (законных 

представителей) на участие 

ребёнка в программе 

наставничества. 

Ежегодно 

1.4 Внесение дополнений/ изменений в Положение о 

системе оплаты труда в образовательных организациях в 

части стимулирования и поддержки педагогических 

работников, реализующих программы наставничества по 

направлениям в качестве наставников 

Изменения в локальные акты 

образовательных организаций 

Октябрь 2022 Директор ОУ 

Агафонова Н.В. 

2. Информационное, организационное, методическое, консультационное сопровождение 

2.1 Консультирование по вопросам реализации Дорожной 

карты по внедрению и реализации целевой модели 

наставничества в МБОУ «Тюхтетская СШ №1» 

Консультационная поддержка На регулярной основе 

(по запросу) 

Региональный 

центр 

наставничества 

(РЦН), 

муниципальный 

координатор ОО 

2.2 Обновление информации на сайте образовательной 

организаций о развитии целевой модели наставничества в 

МБОУ « Тюхтетская СШ №1» 

Наличие на сайте ОУ раздела 

с содержательным 

наполнением о развитии 

целевой модели наставничества 

в МБОУ « Тюхтетская СШ №1 

Ежемесячно Зам. директора по 

УВР Дьякова М.В. 

2.3 Разработка инструмента оценки эффективности 

внедрения и реализации целевой модели наставничества в 

образовательных организациях округа 

Инструмент оценки 

эффективности внедрения и 

реализации целевой модели 

наставничества в МБОУ  

«Тюхтетская СШ №1» 

До 01.09.2023 Директор 

Агафонова Н.В.,  

Зам. директора по 

УВР М.В.Дьякова 

3. Внедрение и реализация целевой модели наставничества в  МБОУ «Тюхтетская СШ №1» 

3.1 Создание условий для реализации целевой модели 

наставничества в МБОУ « Тюхтетская СШ №1» 

Нормативное правовое 

обеспечение, организационно-

методическое обеспечение, 

материально-техническое 

обеспечение 

Ежегодно  Директор  ОУ 

Агафонова Н.В.  



3.2 Прохождение подготовки по программам повышения 

квалификации по организации внедрения и реализации 

системы наставничества в образовательных 

организациях (кураторы и наставники образовательных 

организаций) 

Курсы повышения 

квалификации 

 

Ежегодно(по запросу) 

Руководитель, 

кураторы и 

наставники 

образовательных 

организации 

3.3 Прохождение краткосрочного обучения в рамках 

программы наставничества, организованное куратором 

программы (наставники из числа обучающихся и 

наставники, не являющиеся педагогическими 

работниками образовательных организаций) 

Краткосрочное обучение Ежегодно (по запросу Руководители и 

кураторы 

образовательных 

организаций  

3.4 Проведение установочного семинара для ОУ а по 

программе повышения квалификации «Наставничество 

и техники работы наставника» 

Установочный семинар Ежегодно Директор 

Агафонова Н.В. 

Зам.директора по 

УВР Дьякова 

3.5 Формирование  персонализированных программ по 

реализации целевой модели наставничества в МБОУ  

«Тюхтетская СШ №1» 

Наличие  программ 

наставничества 

В ходе реализации 

системы 

наставничества 

Зам. директора по 

УВР Дьякова, 

наставники ОУ 

3.6 Формирование списка наставников и наставляемых 

МБОУ «Тюхтетская СШ №1» 

Список наставников и 

наставляемых ОУ 

В ходе реализации 

системы 

наставничества 

Директор ОУ 

Агафонова Н.В., 

зам. директора по 

УВР Дьякова М.В. 

3.7 Организация работы наставнических пар или групп в 

МБОУ «Тюхтетская СШ №1» 

Наличие 

персонализированных 

программ для наставнических 

пар или групп 

В ходе реализации 

системы 

наставничества 

Дьякова М.В. 

3.8 Изучение  рекомендаций по внедрению целевой модели 

наставничества на уровне образовательной организации, 

необходимых для реализации целевой модели 

наставничества в образовательных организациях 

Методическое совещание   Ежегодно  Директор ОУ 

Агафонова Н.В., 

зам. директора по 

УВР Дьякова М. 

4. Тиражирование лучших наставнических практик  

  

4.1 Формирование базы успешных практик наставничества 

в МБОУ «Тюхтетская СШ №1 на школьном  уровне 

 база успешных практик  В ходе реализации 

системы 

наставничества 

Директор ОУ 

Агафонова Н.В., 

зам.директора по 

УВР Дьякова М. 

5. Мониторинг реализации программ наставничества педагогических работников в образовательных организациях 

5.1 Мониторинг раздела  сайта МБОУ «Тюхтетская СШ Мониторинг сайта МБОУ  Ежеквартально   Дьякова М.В. 



№1»  на наличие локально – нормативных правовых 

актов по внедрению и реализации/развитию целевой 

модели наставничества  

«Тюхтетская СШ №1»  

5.2 Мониторинг реализации и эффективности программ 

наставничества на уровне образовательной организации  

Аналитическая справка Ежегодно, до 01 июня  Дьякова М.В. 

 

5.3 Сбор и анализ данных для  мониторинга реализации 

целевой модели наставничества в МБОУ « Тюхтетская 

СШ №1 на школьном уровне 

Информация на 

педагогическом сове ОУ 

Ежегодно, до 01 июня  Дьякова М.В. 

 

6 Контроль по внедрению и реализации системы наставничества в образовательных организациях 

 на уровне ОУ 

6.1 На уровне образовательных организаций: 

- контроль за внедрением и реализацией целевой модели 

наставничества в МБОУ  «Тюхтетская СШ №1»; 

- контроль за реализацией персонализированных 

программ наставничества в МБОУ  «Тюхтетская СШ 

№1» 

- мониторинг реализации персонализированных 

программ наставничества в  МБОУ  «Тюхтетская СШ 

№1» 

Материалы для аналитической 

справки по школе 

Декабрь  – май   Директор 

Н.В.Агафонова 

 

  Зам. директора по 

УВР М.В. Дьякова  

 


