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Должности 

Критерии оценки 

результативности 

качества труда 

работников организации 

Условия Предельное 

количество 

баллов, в 

баллах 

 
наименование индикатор 

 

Педагогич

еские 

работник

и: 

учитель 

Выплаты за важность выполняемой работы, степень самостоятельности и ответственности 

при выполнении поставленных задач 
 

Обеспечение 

методического уровня 

организации 

образовательного процесса 

 

 

 

 

 

Руководство объединениями 

педагогов 

Обеспечение работы в 

соответствии  с планом 

6 б.  

 

Участие в работе аттестационной 

комиссии, экспертной комиссии, 

комиссии по проведению 

предметных олимпиад, конкурсов, 

наставническая работа 

Участие в работе комиссий, 

подготовка отчетной 

документации 

2 б.  

Разработка методических 

материалов, дидактических  

разработок 

Презентация результатов 

работы 

5 б.  

Презентация результатов работы  

на сайте школы, выступления на 

форумах педагогов 

Наличие материалов 2 б.  

Реализация дополнительных 

проектов  

(экскурсионные программы, 

групповые и 

индивидуальные учебные 

Внеурочная деятельность по 

предмету 

 (вечер, концерт, экскурсия, 

конкурс, предметные Недели, 

декады, выставки, КТД, акции) 

Организация, проведение, 

участие 
3 б.  



проекты, социальные 

проекты и др.) 
Организация проектной и 

исследовательской деятельности, 

участие в конкурсах, 

конференциях 

Наличие победителей и 

призеров: 

Школьный уровень 

Муниципальный 

Краевой 

Федеральный 

( международный) 

 

1 б. 

2 б. 

4 б. 

6 б. 

 

 

 

 

 
Ведение профессиональной 

документации  

(тематическое 

планирование, рабочие 

программы) 

Полнота и соответствие 

нормативным документам 

100% 3 б.  

Внедрение современных 

средств автоматизации 

сбора, учета и  хранения  

информации с помощью 

ИКТ (КИАСУО) 

Ведение баз автоматизированного 

сбора информации 

Объем, качество и сроки 

выполненной работы 

5 б. 

 
 

 

Включенность в трудовую 

деятельность 
Организация работ по 

благоустройству 

Руководство ремонтными 

бригадами старшеклассников 

по озеленению, 

благоустройству школы 

2 б.  

Проведение и проверка 

диагностических работ, 

олимпиадных заданий 

Организация работы по 

проведению и проверке 

олимпиадных заданий, 

диагностических работ 

Отчет о проделанной работе 3 б.  

Вовлечение школьников в 

социально- значимую 

деятельность 

Организация шефской работы, 

волонтерского движения 

Организация мероприятий  с 

подшефными классами, 

оказание помощь престарелым, 

шефство над историческими 

памятниками 

1 б.  

Профессиональный рост 

педагога 

Открытые уроки, внеклассные 

мероприятия, мастер- классы 

Документальное 

подтверждение 

2 б.  

Участие в конкурсах 

профессионального мастерства 

Участие 

Победа 

3 б. 

6 б. 

 

 

Публикация печатных материалов, Наличие  публикаций, 4 б.  



обобщение профессионального 

опыта 

представленных материалов 

Выплаты за интенсивность и высокие результаты работы  
Реализация мероприятий, 

обеспечивающих  

взаимодействие с 

родителями обучающихся 

Положительная оценка 

деятельности  

педагогического работника 

 

 

Подтверждение положительных 

результатов работы 

5 б.  

Организация  (участие) 

системных исследований, 

мониторинга 

индивидуальных 

достижений обучающихся 

Мониторинг индивидуальных 

достижений  обучающихся ( 

внешняя экспертиза) 

Документальное 

подтверждение 
 

 

7 б. 
 

 

 

 

 
Динамика индивидуальных 

образовательных 

результатов (по результатам 

контрольных мероприятий, 

промежуточной и итоговой 

аттестации) 

 

Качество ГИА 

 

Результаты мониторинга 

 

7 б. 

 

 

 

Соответствие оценок, 

выставленных педагогом, 

результатам, полученным 

обучающимися в ходе 

независимых проверок качества 

образования) 

 

Результаты мониторинга 

 

7 б. 

 

 

Участие и результаты 

участия обучающихся в 

конкурсах, олимпиадах, 

интеллектуальных играх, 

соревнованиях 

Результативность участия в 

олимпиадах, конкурсах, 

соревнованиях и др. 

Количество участников 

конкурсов- не менее 50% от 

общего числа учащихся) 

8 б.  

Количество участников 

олимпиад- не менее 50% от 

общего числа учащихся) 

8 б.  

Наличие призеров и 

победителей: 

Школьный уровень 

Муниципальный уровень 

Краевой, зональный 

Федеральный, международный 

Участие: 

краевой 

Федеральный, международный 

 

2 б. 

4 б. 

7 б. 

10 б. 

 

5 б. 

7 б.  

 

 

 

 

 



 

 

 

Участие педагога в 

разработке и реализации 

программ, проектов 

Участие в инновационной 

деятельности 

Наличие победителей и 

призеров: 

Школьный уровень 

Муниципальный 

Краевой 

Международный и 

федеральный 

 

4 б. 

7 б. 

15 б. 

22 б. 

 

 

 

 

 

Участие в разработке и 

реализации проектов, программ 

15 б.  

Выплаты за качество выполняемых работ  
Высокий уровень 

педагогического мастерства 

при организации 

образовательного процесса 

Выстраивание образовательного 

процесса в соответствии с 

программой  

надпредметного содержания 

Наличие программы 13 б.  

Освоение информационных 

технологий и применение их в 

практике работы с детьми 

Использование при 

организации занятий 

интерактивной доски, 

компьютерных программ по 

созданию презентаций и 

публикаций 

5 б.  

Создание коррекционно- 

развивающей 

образовательной  среды для 

работы  

 

 

 

Разработка и реализация 

индивидуальной программы 

обучения детей с ограниченными 

возможностями здоровья 

Реализация индивидуальных 

программ обучения 

интегрированных детей 

10 б.  

Сопровождение детей с ОВЗ Выполнение рекомендаций 

психолого- медико- 

педагогического консилиума в 

организации образовательного 

процесса 

10 б.  

 Включенность в общешкольные и 

внешкольные мероприятия 

Количество детей с ОВЗ, 

включенных в общешкольные 

мероприятия  

5 за каждого 

обучающегося 

 



Работа с детьми из 

социально неблагополучных 

семей 

Организация работы с 

обучающимися из социально 

неблагополучных семей, 

отсутствие обучающихся «группы 

риска» и СОП 

Отчет о работе 10 б.  

Организация работы с 

одаренными детьми 

Участие в интенсивных школах 

интеллектуального роста, 

индивидуальное сопровождение 

школьника 

Наличие программы, участие в 

интенсивных школах 

12 б.  

 


